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Area Marina Profetta delle CinqueTerre

INDIVIDUAZIONE DI UNA ROSA DI TRE NOMINATIVI ISCRITTI ALL’ALBO DI IDONEI
ALL’ESERCIZIO DELLE FUNZIONI DI DIRETTORE DI PARCO DA SOTTOPORRE AL
MINISTRO DELL’AMBIENTE E DELLA SICUREZZA ENERGETICA PER IL
CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI DIRETTORE DEL PARCO NAZIONALE DELLE
CINQUE TERRE AI SENSI DELL’ART. 9 COMMA 11 DELLA LEGGE 394/1991 E SS.MM.II.

AVVISO PUBBLICO

IL PRESIDENTE

VISTA la Legge Quadro sulle Aree Naturali Protette n. 394 del 6 dicembre 1991, e ss. mm. e ii., che
detta i principi fondamentali per 1’istituzione e la gestione delle aree naturali protette;

VISTO il Decreto di istituzione del Parco Nazionale delle Cinque Terre del 6 ottobre 1999, pubblicato
sulla Gazzetta Ufficiale n. 295 del 17 dicembre 1999;

VISTO il D.M. 12.12.1997 istitutivo dell’Area Marina Protetta delle Cinque Terre ed il Decreto del
Ministro dell’Ambiente e della Tutela del Territorio del 09.11.2004 di modifica dell’Area Marina
Protetta denominata Cinque Terre e ss.ii.mm;

VISTO il Decreto del Ministero della Transizione Ecologica 507 del 01.12.2021 con il quale viene
nominato il Consiglio Direttivo dell’Ente Parco Nazionale delle Cinque Terre e ss.ii.mm;

VISTO il Decreto del Ministero dell’Ambiente e della Sicurezza Energetica n. 383 del 31 ottobre 2024
con cui ’On.Le Lorenzo Viviani ¢ stato nominato Presidente dell’Ente Parco Nazionale delle Cinque
Terre;

VISTO il vigente Statuto dell'Ente Parco Nazionale delle Cinque Terre;

PRESO ATTO della Circolare del Ministero dell’Ambiente e della Tutela del Territorio n. 7685 del
05.04.2019 “Circolare. Indirizzi operativi in materia di procedimento di nomina dei Direttori degli Enti
Parco Nazionali.”;

VISTA la Deliberazione del Consiglio Direttivo n. 7 del 07.03.2025 ad oggetto: “Avviso pubblico per
I’individuazione di una rosa di tre nominativi iscritti all’albo di idonei all’esercizio delle funzioni di
direttore di parco da sottoporre al ministro dell’ambiente e della sicurezza energetica per il conferimento
dell’incarico di direttore del parco nazionale delle cinque terre ai sensi dell’art. 9 comma 11 della legge
394/1991 e ss.mm.ii. — approvazione’;
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AVVISA

Art 1 - Oggetto della selezione.

L’Ente Parco Nazionale delle Cinque Terre ha necessita di procedere all’individuazione di una rosa di
tre (3) nominativi da sottoporre al Ministro dell’Ambiente e della Sicurezza Energetica per il
conferimento dell’incarico di Direttore del Parco ai sensi dell’art. 9, comma 11, legge 394/1991 e
$S.mm.ii.

La procedura definita nel presente avviso ¢ finalizzata, all’esito del confronto tra le varie candidature,
all’individuazione dei profili maggiormente rispondenti alla funzione da attribuire in relazione alle
esigenze specifiche e contingenti dell’Ente Parco. La selezione non costituisce un concorso.

Art 2 - Requisiti di ammissione.

Possono partecipare alla selezione esclusivamente coloro che risultano iscritti all’Albo degli idonei
all’esercizio dell’attivita di Direttore di Parco istituito presso il Ministero dell’Ambiente e della
Sicurezza Energetica, secondo quanto indicato nel D.M. dell’Ambiente e della Tutela del Territorio e
del Mare del 15 giugno 2016 n. 143 a cui si rinvia e D.L. 16 luglio 2020, n. 76, art. 55, come riportato
sul sito istituzionale del Ministero dell’Ambiente e della Sicurezza Energetica.

I soggetti che abbiano interesse e si trovino nella condizione di cui al periodo precedente, nonché siano
in possesso dei requisiti sotto riportati, possono presentare apposita istanza di disponibilita ad assumere
I’incarico di Direttore del Parco Nazionale delle Cinque Terre.

I requisiti generali richiesti dovranno essere indicati nel format di candidatura ed andranno autocertificati
dagli interessati secondo il DPR n. 445/00.

In particolare, i candidati, per essere ammessi alla selezione, oltre al requisito specifico di cui al primo

periodo devono essere in possesso dei seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana o appartenenza ad uno Stato dell’Unione Europea (conformemente a quanto
previsto ai sensi dell’art. 38 del D.Lgs. 30.03.2001, n. 165 nonché dall’art.3 del DPCM 07/02/1994);

b) godimento dei diritti civili e politici. I candidati cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea
devono godere dei diritti civili e politici anche negli stati di appartenenza o di provenienza;

c¢) iscrizione nelle liste elettorali del proprio Comune di residenza ovvero indicare i motivi della non
1scrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

d) non avere subito condanne penali che escludono, ai sensi della legge vigente, dalla nomina ai
pubblici impieghi e di non essere stato interdetto o sottoposto a misure che escludono, secondo la
legge vigente, dalla nomina ai pubblici impieghi, nonché di non aver procedimenti penali in corso
che escludono, ai sensi della legge vigente, dalla nomina ai pubblici impieghi;
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e) non essere stato destituito, dichiarato decaduto, dispensato dall’impiego presso una Pubblica
Amministrazione, ovvero licenziato a seguito di procedimento disciplinare da una Pubblica
Amministrazione;

f) per i concorrenti di sesso maschile, nati entro il 31.12.1985, di essere in regola con gli obblighi di
leva e di quelli relativi al servizio militare, ai sensi dell'art. 4 del DPR n. 237 del 14.02.1964 se
cittadini italiani soggetti a tale obbligo;

g) di essere in possesso della patente di guida di categoria B o superiore, valida a tutti gli effetti;

j) di possedere I’idoneita psico-fisica all’impiego senza prescrizioni alla mansione di cui al
d.lgs.81/2008 e ss.mm.ii., fatta salva la tutela per i portatori di handicap di cui alla legge 5 febbraio
1992 n.104;

k) di non trovarsi in nessuna delle cause di inconferibilita e incompatibilita previste per I’incarico in
oggetto dal D. Lgs. 39/2013;

1) diavere conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse;

1) dinon essere stati collocati in quiescenza;

m) di avere conoscenza della seguente lingua straniera: inglese;

n) di aver preso visione dell’informativa privacy dell’Ente Parco.

I cittadini degli stati membri dell’Unione Europea devono possedere i seguenti requisiti:

- possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadinanza italiana, degli altri requisiti previsti per i
cittadini della Repubblica Italiana.

- avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

Tutti 1 requisiti che danno diritto all’ammissione alla selezione dovranno essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito per la presentazione della domanda ed all’atto della nomina.

Scaduto il termine non ¢ ammessa la produzione di altri titoli o documenti a corredo della domanda
stessa.

Art 3 - Modalita di partecipazione.

Il candidato dovra inviare I’istanza di ammissione alla procedura esclusivamente tramite il Portale unico
del reclutamento raggiungibile all'indirizzo: https://www.inpa.gov.it, compilando il format di
candidatura, previa registrazione del candidato sullo stesso.

Ogni comunicazione concernente la procedura sara comunicata attraverso il Portale.

La registrazione al Portale comporta il consenso al trattamento dei dati personali nel rispetto della
disciplina del regolamento (UE) n. 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016,
e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196.

L’istanza dovra contenere la dichiarazione dell’appartenenza all’Albo degli idonei all’esercizio
dell’attivita di Direttore di Parco di cui all’art. 2 del presente avviso, nonché le dichiarazioni relative agli
altri requisiti richiesti.
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All’istanza dovra essere allegato, a pena esclusione, un dettagliato e aggiornato Curriculum, redatto in
formato europeo datato e sottoscritto, che indichi il percorso formativo, lavorativo e culturale, con
I’indicazione delle eventuali esperienze maturate. Il Curriculum dovra essere allegato in formato digitale
utilizzando i campi presenti nella domanda di iscrizione (Candidatura) nella sezione “Allegati”.

Il mancato invio del Curriculum comporta 1’esclusione del candidato dalla procedura, cosi come la
mancata sottoscrizione dello stesso.

Il candidato, per presentare 1’istanza, dovra essere in possesso di un indirizzo di posta elettronica
certificata (PEC) a lui intestato.

L’istanza va inviata entro 30 giorni dalla pubblicazione del presente avviso sul portale InPa utilizzando
la medesima piattaforma. Nel caso di malfunzionamento della piattaforma, il termine per la
presentazione della domanda ¢ prorogato del numero di giorni pari ai giorni di malfunzionamento
(frazioni di giorni saranno conteggiati come n. 1 giorno) in ogni caso I’ente dara avviso apposito sul
portale della nuova scadenza.

I1 giorno di pubblicazione non si computa nei 30 giorni utili alla presentazione dell’istanza.

Art 4 - Modalita di individuazione della terna. Criteri.

Per I’individuazione della terna da sottoporre ai sensi del citato articolo 9, comma 11 della L. 394/1991
al Ministero dell’Ambiente e della Sicurezza Energetica, il Consiglio Direttivo procedera alla selezione
dei candidati ammessi attraverso 1’esame e la valutazione dei Curricula, secondo 1 criteri sotto definiti.
Nella terna saranno inseriti 1 candidati con punteggio piu alto.

Di seguito i criteri ed i relativi punteggi:

- Valutazione del Curriculum: punti 60/100. Il Consiglio Direttivo dell’Ente terra conto in particolare
dei seguenti aspetti che saranno tenuti in considerazione nell’attribuzione del punteggio:

a) esperienze direzionali maturate nella pubblica amministrazione: pt 10
b) formazione professionale di elevato profilo nel campo della gestione di ambienti naturali: pt 10
c) comprovata esperienza nella realizzazione degli obiettivi strategici: pt 10

d) comprovata esperienza di collaborazione con i vertici dell'organizzazione e con gli organi
istituzionali di enti complessi: pt 10

e) gestione pluriennale di risorse umane, finanziarie e tecnologiche: pt 5
f) esercizio di funzioni di leadership, di autonomia e di iniziativa: pt 5

g) conoscenza dei sistemi qualita e dei sistemi di gestione ambientale: pt 5
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h) comprovata esperienza nel coordinamento di piani e programmi, nonché di processi di
valutazione ambientale partecipata: pt 5

I1 Consiglio Direttivo secondo i criteri sopra definiti procedera all’individuazione dei primi 10 candidati,
ed ex equo, con il punteggio piu alto, da sottoporre a colloquio da parte del Consiglio.

- Colloquio individuale: punti 40/100. Il Consiglio Direttivo approfondira la conoscenza del
candidato con specifico riguardo ai seguenti aspetti che saranno tenuti in particolare
considerazione nell’attribuzione del punteggio:

a) professionalita acquisita: massimo pt 10

b) capacita attitudinali: massimo pt 10

¢) capacita di affrontare e risolvere le problematiche legate alla gestione di un’area protetta:
massimo punti pt 10

d) motivazione a ricoprire 1’incarico: massimo pt 10

I1 colloquio avverra nel corso di apposita seduta del Consiglio Direttivo. Il giorno stabilito per tale seduta
sara comunicato tramite avviso sul portale inPA almeno 20 giorni prima della data fissata, con
indicazione di ora e luogo.

La mancata presentazione al colloquio equivale a rinuncia alla candidatura.

Art S - Conclusione della selezione.

Al termine dei lavori il Consiglio Direttivo individuera una rosa di tre nominativi tra i profili
maggiormente rispondenti alla funzione da attribuire in relazione alle specifiche esigenze del Parco.

La procedura ha carattere comparativo, ma non da luogo alla redazione di una graduatoria generale di
merito.

I punteggi attribuiti sono indice della comparazione ad uso dell’Ente e trascritti su apposito verbale.

La rosa di tre nominativi, in ordine alfabetico, redatta e approvata dal Consiglio Direttivo, sara sottoposta
al Ministro dell’Ambiente e della Sicurezza Energetica per la successiva nomina.

La mancanza dei requisiti o dei titoli dichiarati, e, in ogni caso, la constatazione, in seguito a verifica,
della sussistenza di divieti o di cause di incompatibilitd, ovvero di dichiarazioni false o mendaci,
comportano, in qualunque momento, la decadenza della nomina e le sanzioni previste dalla normativa
vigente.

L'Ente si riserva la facolta di non dare corso alle procedure di individuazione della terna o di riaprire i
termini qualora dovessero intervenire nuove direttive da parte del Ministero vigilante o nuove
disposizioni normative in materia.



Y = f PARCO PATRIMONIC MONDIALE DELL’U::\MANITA
(ENAZIONALE A N
DELLE UNESCO %@

e

HonpiaL

(ff—

T CINQUE TERRE

Area Marina Profetta delle CinqueTerre

Art 6 - Conferimento dell’incarico, retribuzione e durata.

L’incarico di Direttore dell’Ente Parco ¢ conferito a tempo pieno e determinato ed ¢ incompatibile con
qualunque altro incarico dirigenziale o posizione di dipendente pubblico o privato.

Il Direttore nominato stipula un contratto di diritto privato, secondo quanto previsto dalle leggi e dalle
direttive in materia, emanate dal Ministero vigilante, per un periodo non superiore a 5 (cinque) anni.
La retribuzione ¢ quella prevista dal CCNL del comparto Funzioni centrali ed ¢ equiparato al trattamento
dei dirigenti di seconda fascia, secondo le particolarita stabilite dal Ministero dell’Ambiente e della
Sicurezza Energetica con proprio atto.

I termine iniziale della presa in servizio sara entro e non oltre il 30.09.2025.

Art 7 - Altre disposizioni.

La partecipazione alla presente procedura implica da parte del candidato 1’accettazione senza riserve di
tutte le prescrizioni e precisazioni del presente avviso e delle norme che regolano 1’attribuzione degli
incarichi pubblici nelle amministrazioni.

I candidati con la presentazione dell’istanza di ammissione alla procedura dichiarano di essere a
conoscenza e di aver compreso la circostanza sopra indicata.

La presente procedura e il relativo Avviso non assumono in alcun modo caratteristiche concorsuali, non
determinano alcun diritto alla costituzione del rapporto di lavoro né danno luogo ad alcuna graduatoria
di merito.

L'inserimento nella terna degli idonei non comporta alcun diritto all'assegnazione dell'incarico di
Direttore dell’Ente Parco.

Art 8 - Responsabile del procedimento.
Responsabile del Procedimento ¢ Lara Azzaro, dipendente dell’Ente Parco.
Numero telefonico 0187762621, e-mail: lara.azzaro@parconazionaleSterre.it.

Art 9 - Trattamento dei dati personali.

I dati personali forniti dai candidati saranno raccolti dall’Ente Parco Nazionale delle Cinque Terre per
le finalita di gestione della selezione e saranno trattati con I’utilizzo di procedure, anche informatizzate,
per la gestione del rapporto conseguente alla stessa, conformemente a quanto previsto nella vigente
normativa sul trattamento dei dati personali (Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e successive
modifiche e integrazioni e Regolamento europeo in materia di protezione dei dati personali 2016/679 -
GDPR).

Gli atti devono comunque essere conservati per un periodo di almeno cinque anni.

Il conferimento di tali dati all’Ente Parco Nazionale delle Cinque Terre ¢ obbligatorio ai fini della
valutazione dei requisiti di partecipazione, pena I’esclusione dalla selezione.

I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle Amministrazioni Pubbliche direttamente
interessate allo svolgimento della selezione o alla posizione giuridico-economica del candidato.



Y = I 54 \ ‘ PARCO PATRIMONIO MONDIALE DELL’U::\:N”A
A ENAZONALE A 2N
OELF @)

HonpiaL

(ff—

TCINQUE TERRE

Area Marina Profetta delle CinqueTerre

II trattamento dei dati avverra ad opera di soggetti autorizzati al trattamento dei dati mediante strumenti
idonei a garantire la sicurezza e la riservatezza degli stessi e potra essere effettuato anche attraverso
strumenti automatizzati atti a memorizzare e gestire gli stessi.

I partecipanti godono dei diritti di cui agli Artt. 15 e seguenti del GDPR, tra i quali figura, a titolo
esemplificativo, il diritto di accesso, il diritto di rettifica, di aggiornamento, nonché, qualora nel ricorrano
1 presupposti, il diritto di opporsi al trattamento dei dati e la possibilita di effettuare un reclamo al Garante
per la Protezione dei Dati Personali. Tali diritti possono essere fatti valere nei confronti dell’Ente Parco
Nazionale delle Cinque Terre, Titolare del trattamento, con le seguenti modalitd: comunicazione
all’indirizzo di posta elettronica: protocollo@parconazionaleSterre.it

I1 DPO (Responsabile della protezione dei dati) dell’Ente Parco Nazionale delle Cinque Terre ¢ Gesta
Srl SB Via Tolone, 22, 19124 La Spezia (SP) nella persona del Dott. Renato Goretta e-mail
goretta@gestaconsulenza.it.

Nella presentazione della domanda di partecipazione il concorrente dovra dichiarare di aver preso
visione dell’informativa il cui testo completo € pubblicato sul sito www.parconazionale5Sterre.it.

Art 10 — Pubblicita.
Il presente Avviso viene pubblicato sul portale www.inpa.gov.it, nonché nel sito istituzionale dell’Ente
Parco Nazionale delle Cinque Terre in “Albo Pretorio on line” e in “Amministrazione Trasparente -
Bandi di Concorso”.

Il Presidente
Dott. Lorenzo Viviani

Firmato digitalmente da:

Viviani Lorenzo

Firmato il 16/06/2025 11:04

Seriale Certificato: 3990452

Valido dal 08/11/2024 al 08/11/2027

- InfoCamere Qualified Electronic Signature CA
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